
技術職員のための英語研修 ～交流会・夏～ 

 

【日程】 令和 6 年 8 月 26 日（月） 

【時間】 11：00～12：00  

【場所】 WEB（ovice） 

【参加者対象】技術職員、技術支援員（パート、派遣等含む） 

【主催】大学連携研究設備ネットワーク 

【共催】マテリアル先端リサーチインフラ 

【企画・運営】技術英語研修 WG 

【交流会プログラム】 

テーマに分かれて、興味のあるところ自由に参加 

・英語学習、どんなことしてる？ 

・アイスブレイク（ゲーム）体験 

---------------------------------------------------------------- 

【参加者】 11 名  

 

【報告】 

英語を学んでいる技術系職員の交流会を、今後の利用も視野に入れ、web ツール ovice を

利用して実施した。特に大きなトラブルもなく、交流会を実施することができた。 

 今後の利用も視野に入れ、交流会を oviceで開催した。特に大きなトラブルもなく、交流

会を実施することができた。 

 最初に、参加者の自己紹介を行なった。その後、テーマ別（英語学習の話とアイスブレイ

ク体験）にテーブルに分かれて交流した。英語研修のテーマのテーブルでは、参加者が行っ

ている勉強についての情報交換などが行われ、アイスブレイク体験では、ゲーム形式で質問

をつくるプログラムを体験した。 

 英語を勉強したいと考える職員が周りに少なく、モチベーションを保つことが難しい職

員が多い中、交流を行うことでやる気がでて業務にもプラスになる、という意見に賛同する

参加者も多かった。定期的に交流会を実施することで、情報交換や各自の英語学習の継続支

援に貢献できると考える。 

  
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                      当日の交流会の様子 

 

 

【アンケート】 回答数 7 

交流会の満足度 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

交流会についてご意見・ご感想をお聞かせください 

 

・初めて技術英語の交流会に参加しました。他大学の皆さんがどのように英語学習に取り組ま

れているか、情報交換ができて楽しかったです。同じ技術職員とは言え、業務や環境が様々で、

英語学習の目的や習熟度合いも多様だと感じました。 

・「Who am I?」のゲームが楽しかったです。 

・(特に夏休みもあって)なかなか英語を話す・聞く機会が無くて、今回はタイミングも良かった



と思います。英語に触れる機会を 

・他の機関の職員の方と交流を持つことができて良かったです．ゲームのエリアに殆どの参加

者の方が行ってしまったので，全員の方から英語の勉強法などお聞きしたかったです． 

・Who am I? ゲーム楽しかったです．ありがとうございました． 

・アイスブレイク体験で簡単なゲームを行いましたが、「伝えたいことが言葉にならない」体験を

することができて、今後の英語学習のモチベーションになりそうです。 

 

 

交流会の開催頻度はどのくらいがいいですか 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

情報交換したいテーマや実施したい研修がありましたら、ご記入ください 

 

今回と同じになりますが、皆さんが取り組んでいる英語学習のスタイルや教材、おすすめの勉

強法など。（今回お話しできなかった方々のご意見も聞いてみたいので…） 

 

 

 

 

 


